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SATZUNG

der

,Gemeinnilitzigen Genossenschaft
zum Betrieb der
Waldorf-Kindertagesstatte
Gengenbach-Strohbach e.G.“

DAS UNTERNEHMEN
§ 1 Name, Sitz und Gegenstand

Der Name der Genossenschaft lautet: ,Gemeinnitzige Genossenschaft zum Betrieb der Waldorf-
Kindertagesstatte Gengenbach-Strohbach e.G.*
Der Sitz der Genossenschaft ist Gengenbach-Strohbach.

Gegenstand des Unternehmens ist der gemeinsame Aufbau und wirtschaftliche Betrieb einer
Waldorf-Kindertagesstatte fur die Kinder der Mitglieder, einschlieRlich aller fur den Betrieb
erforderlichen Einrichtungen. Daneben kdnnen weitere Einrichtungen betrieben werden, die
geeignet sind, den Gegenstand des Unternehmens zu férdern und dem Nutzen der Mitglieder
zu dienen.

Die Genossenschaft fordert die Bildung und Erziehung auf der Grundlage der Padagogik Rudolf
Steiners.

Die Genossenschaft ist Mitglied in der Vereinigung der Waldorf-Kindertageseinrichtungen Baden-
Wiirttemberg e.V. in Rosenfeld.

§ 2 Zweck

Zweck der Genossenschaft ist die soziale Forderung der Mitglieder durch gemeinschaftlichen
Geschaftsbetrieb. Die Genossenschaft verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinnitzige
und mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnittes ,Steuerbeglinstigte Zwecke* der
Abgabenordnung und zwar insbesondere durch das Angebot der Waldorfkindertagesstatte als
alternative Padagogik fir die Allgemeinheit, ohne Rucksicht auf Weltanschauung, Stand oder
Vermodgensverhaltnisse der Mitglieder. Sie ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nicht-Mitglieder ist
zugelassen.

Mittel der Genossenschaft dirfen nur fir satzungsgemale Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder dirfen keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln
der Genossenschaft erhalten. Sie erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der
Genossenschaft oder bei Wegfall der steuerbegunstigten Zwecke nicht mehr als ihre
eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sachlagen zurtick.

Es darf keine Person durch Aufgaben, die den Zwecken der Genossenschaft fremd sind, oder
durch unverhaltnismaRig hohe Vergutungen beglnstigt werden.

Eine Beteiligung der Genossenschaft an Gesellschaften und sonstigen Personenvereinigungen
einschlieRlich der Kdrperschaften des o6ffentlichen Rechts ist zulassig, soweit diese sich in
Ubereinstimmung mit gemeinniitzigen Zwecken der Genossenschaft befinden.

Die Genossenschaft kann durch Spenden gemeinnitzige und wissenschaftliche Zwecke anderer
Einrichtungen der Waldorfpadagogik (z. B. Erzieherausbildung, wissenschaftliche Aufgaben,
Forschungsaufgaben) im In- und Ausland fordern. Dies gilt gleichermalRen fir die



Weiterleitung von Spendenmitteln gemaf § 58 Nr. 1 der Abgabenordnung.

MITGLIEDSCHAFT

§ 3 Erwerb der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft wird erworben von natirlichen Personen, deren Kinder die
Waldorfkindertagesstatte in Gengenbach-Strohbach besuchen, sowie von Mitarbeitern der
von der Genossenschaft betriebenen Einrichtungen.

Die Mitgliedschaft kénnen ferner natirliche oder juristische Personen erwerben, die den
Gegenstand des Unternehmens zu fordern bereit sind.

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer unbedingten schriftlichen Beitrittserklarung. Uber
den Beitritt entscheidet der Vorstand im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat.

Uber die Zulassung von Kindern zur Waldorfkindertagesstatte und deren Entlassung entscheidet
das Gremium der padagogischen Mitarbeitenden nach den Kriterien, die sich aus den
padagogischen Erfordernissen ergeben.

§ 4 Kiindigung

Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Ende des Geschéftsjahres durch schriftliche
Erklarung kindigen. Die Erkldrung muss mindestens 3 Monate vor Schluss des
Geschéaftsjahres beim Vorstand eingehen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die Satzung
oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es schriftlich einen
oder mehrere seiner weiteren Geschaftsanteile seiner weiteren Beteiligungen zum Schluss
eines Geschaftsjahres - unter Einhaltung einer Frist von 3 Monaten - kiindigen.

§ 5 Auflésung einer juristischen Person

Wird eine juristische Person aufgelost oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam geworden ist. Im
Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéaftsjahres
durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

§ 6 Ubertragung des Geschéftsguthabens

Eine Ubertragung des Geschéftsguthabens ist nicht mdglich.

§ 7 Ausscheiden durch Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod eines Mitglieds geht seine Mitgliedschaft auf die Erben Uber. Sie endet mit dem
Schluss des Geschéaftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Die Erben kénnen die

Mitgliedschaft nur auf Antrag fortsetzen.

§ 8 Ausschluss

Ein Mitglied kann vom Vorstand zum Schluss des Geschéaftsjahres aus der Genossenschaft
ausgeschlossen werden:
a) Wenn es die burgerlichen Ehrenrechte verloren hat.
b) Wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses
den nach Gesetz, Satzung oder sonstigen der Genossenschaft gegeniiber bestehenden



Verpflichtungen nicht nachkommt.

c) Wenn es in anderer Weise durch sein Verhalten das Ansehen oder die wirtschaftlichen

Belange der Genossenschaft oder eines ihrer Mitglieder schadigt oder zu schadigen versucht.
1. Beabsichtigt die Genossenschaft ein Mitglied auszuschlieRen, so ist ihm vorher vom Vorstand

Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Hierbei sind die wesentlichen Tatsachen, auf

denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsmaflige Ausschliefungsgrund

mitzuteilen. Der Ausschluss ist dem Mitglied unverziglich mittels eingeschriebenen Briefes

mitzuteilen.

1. Gegen den Ausschluss kann das Mitglied innerhalb von 4 Wochen ab Aufgabe zur Post schriftlich
Widerspruch (Berufung) einlegen, Giber den der Aufsichtsrat endgiiltig entscheidet.

2. Sobald der eingeschriebene Brief abgesandt ist, kann der Ausgeschlossene weder Mitglied des

Vorstandes, noch des Aufsichtsrates sein. Ebenso kann er bei Generalversammlungen seine
Mitgliedsrechte nicht austben.

3. Der Beschluss Uber den Ausschluss eines Mitglieds, das dem Aufsichtsrat oder dem Vorstand
angehort, erfolgt durch die Generalversammlung.

§ 9 Auseinandersetzung

1. Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschaft ist
der festgestellte  Jahresabschluss mallgebend. Das  Geschaftsguthaben des
Ausgeschiedenen ist binnen 6 Monaten, frihestens jedoch nach der Feststellung des
Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auszuzahlen. Auf Ricklagen und das
sonstige Vermogen der Genossenschaft hat er keinen Anspruch. Die Genossenschaft ist
berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied
zustehenden Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen.

2. Reicht das Vermdgen der Genossenschaft zur Deckung der Schulden nicht aus, so hat der
Ausgeschiedene von dem Fehlbetrag den ihn betreffenden Anteil, welcher nach dem
Verhaltnis der Geschéftsanteile der Genossenschaft berechnet wird, hochstens jedoch die
Haftsumme, an die Genossenschaft zu zahlen.

lll. RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER
§ 10 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht,
die Leistungen der Genossenschaft nach Maligabe der Satzung in Anspruch zu nehmen,
an den Generalversammlungen teilzunehmen und das Stimmrecht auszulben. Jedes Mitglied hat
eine Stimme. Naturliche Personen kdnnen das Stimmrecht nicht durch Bevollmachtigte

ausuben. Juristische Personen Uben ihr Stimmrecht durch eine mit schriftlicher Vollmacht
versehene Person aus,

3. rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung eine Abschrift

des Jahresabschlusses, des Lageberichtes und des Berichtes des Aufsichtsrates zu
verlangen,

die Niederschrift iber die Generalversammlung einzusehen,
die Mitgliederliste einzusehen,
das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.
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§ 11 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht,
1. den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlissen der



2.

3.

Iv.

Generalversammlung nachzukommen,

die Einzahlungen auf den Geschéaftsanteil oder weitere Geschaftsanteile gemaf § 32 der Satzung
zu leisten; daruber hinaus kénnen weitere Mitgliedsbeitrdge von den Mitgliedern geleistet
werden,

fur die Verbindlichkeiten der Genossenschaft bis zum Betrag der festgesetzten Haftsumme zu
haften.

ORGANE
§ 12 Organe

Die gesetzlichen Organe der Genossenschaft sind:
A Der Vorstand

B  DerAufsichtsrat

C Die Generalversammlung

Weiteres Organ:
D Das Gremium der padagogischen Mitarbeitenden

Dem weiteren Organ wird keine Befugnisse Ubertragen, die den gesetzlichen
Organen (A, B und C) aufgrund gesetzlicher Vorschriften vorbehalten sind.

A DER VORSTAND

§ 13 Geschiftsfiihrung

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

Der Vorstand fihrt die Geschafte der Genossenschaft gemalt den Vorschriften der Gesetze,
insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschaftsordnung fiir den
Vorstand.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er fasst seine
Beschlisse mit der Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt.

Beschllisse, die Uber den regelmaligen Geschéaftsbetrieb hinausgehen, insbesondere
Grundstiicksgeschafte sowie Beschlisse, die tber den Wert von EUR 5.000,00 hinausgehen,
bedirfen der Einstimmigkeit des Vorstandes nach vorheriger Zustimmung durch den
Aufsichtsrat. Sie sind zu protokollieren.

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen
durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu
bewahren.

Der Vorstand hat insbesondere
a) die Geschafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ordnungsgeman
zu fithren und
b) die fiir den ordnungsgemalfen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen und sachlichen
MaRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufihren;

c) eine Geschaftsordnung nach Anhorung des Aufsichtsrates aufzustellen, die vom Vorstand
einstimmig zu beschlief3en und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;
d) die Mitgliederliste nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes (§ 30 GenG) zu flihren.

§ 14 Vertretung

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und aufRergerichtlich. Die Erteilung von
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Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechtsgeschaftlichen Vertretung ist
zulassig. Je zwei Vorstandsmitglieder oder ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen sind gemeinsam vertretungsberechtigt.

§ 15 Zusammensetzung, Dienstverhaltnis

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern, wobei sowohl die Elternschaft als auch
das Gremium der padagogischen Mitarbeitenden vertreten sein sollen. Angestrebt wird ein
Vorstand aus einer gleichen Anzahl von Eltern und padagogischen Mitarbeitenden sowie dem
Geschaftsfuhrer. Jede Kindertagesstattengruppe sollte durch einen Mitarbeitenden vertreten
sein. Bei nur zwei Mitgliedern soll der Vertreter der Elternschaft nicht zugleich dem Gremium
der padagogischen Mitarbeitenden angehoren.

Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat auf die Dauer von zwei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist
moglich. Die vorzeitige Abberufung eines Vorstandsmitgliedes erfolgt durch die
Generalversammlung mit einer Mehrheit von % der giltig abgegebenen Stimmen auf
Vorschlag des Aufsichtsrates. Im Falle der Abberufung ist das betroffene Vorstandsmitglied
vorher zu héren.

Der Aufsichtsrat kann einzelne Vorstandsmitglieder durch Mehrheitsbeschluss von % aller
Aufsichtsratmitglieder vorlaufig bis zur Entscheidung der ohne Verzug einzuberufenden
Generalversammlung ihres Amtes entheben.

Wird eine Mindestzahl des Vorstandes unterschritten, ist eine Nachwahl unverziiglich erforderlich.

Den Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats kénnen eine angemessene Vergitung
erhalten, Uber die im Falle des Vorstands der Aufsichtsrat und im Falle des Aufsichtsrats die
Generalversammlung entscheidet. Den Mitgliedern werden Auslagen und Aufwendungen
erstattet.

§ 16 Teilnahme an den Sitzungen des Aufsichtsrates

Die Vorstandsmitglieder sind berechtigt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzunehmen, wenn
nicht durch Beschluss des Aufsichtsrates fir den Einzelfall anderes bestimmt wird.

§ 17 Berichterstattung gegeniiber Aufsichtsrat

Der Vorstand hat den Mitgliedern des Aufsichtsrates auf deren Verlangen jederzeit Einsicht in die
Blicher der Genossenschaft zu gewahren.

Der Vorstand ist verpflichtet, spatestens fiinf Monate nach Ablauf des Geschéaftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht aufzustellen, dem Aufsichtsrat unverziglich und
sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des
Jahresabschlusses vorzulegen.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen auch in kirzeren
Zeitabstanden, u.a. vorzulegen,
eine Ubersicht Uber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen

Zeitraum, sowie
einen Bericht Uber besondere Vorkommnisse, hieruber ist vorab erforderlichenfalls der
Vorsitzende des Aufsichtsrates zu verstandigen.

Der Haushaltsplan, aus dem insbesondere der Investitions- und Kapitalbedarf flir das folgende
Geschaftsjahr hervorgehen, ist mindestens zwei Monate vor Ablauf des vorhergehenden
Geschaftsjahres vorzulegen.
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B DER AUFSICHTSRAT

§ 18 Zusammensetzung, Wahl und Amtszeit

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Generalversammlung
gewahlt werden; in diesem Rahmen bestimmt die Generalversammlung auch die konkrete
Zahl der Aufsichtsratsmitglieder.

Die Amtszeit betragt drei Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung, in der das
Aufsichtsratsmitglied gewahlt wurde und endet mit Schluss der Generalversammlung, die im
dritten Geschéftsjahr nach der Wahl folgt. Wiederwahl ist zulassig.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nachsten
ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus
den verbliebenen Mitgliedern. Eine frihere Ersatzwahl durch eine ausserordentliche
Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder
unter die gesetzliche Mindestanzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest
der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.

Mindestens ein Mitglied des Aufsichtsrates sollte dem Gremium der padagogischen
Mitarbeitenden und mindestens ein Mitglied der Elternschaft angehéren.

Jedes Mitglied — mit Ausnahme der Vorstandsmitglieder — kann in der Generalversammlung
Kandidaten fiir den Aufsichtsrat vorschlagen. Wahl erfolgt durch Handzeichen. Sie muss
geheim mit Stimmzettel durchgefiihrt werden, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder die
Mehrheit der bei einer Beschlussfassung hiertiber gliltig abgegebenen Stimmen es verlangt.
Fir einen Kandidaten kann dabei nur jeweils eine Stimme abgegeben werden. Ein Kandidat
ist gewahlt, wenn er mindestens die Halfte der gliltig abgegebenen Stimmen auf sich
vereinigt.

Dauernd verhinderte Mitglieder sind von der Generalversammlung abzuberufen.

§ 19 Konstituierung und Beschlussfahigkeit

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie zwei Stellvertreter.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn nach schriftlicher Einladung mit wochentlicher Frist mehr
als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschlisse mit der Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen.
Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt.

§ 20 Aufgaben und Pflichten

Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben Uber
alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder, die
ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu
bewahren.

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei seiner Geschaftsfiihrung zu Gberwachen und zu beraten,
sowie sich zu diesem Zweck Uber die rechtlichen und wirtschaftlichen Angelegenheiten der
Genossenschaft zu unterrichten. Er hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den
Vorschlag des Vorstandes fir die Verwendung eines Jahreslberschusses oder fir die
Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen. Er hat sich dariiber zu &uf’ern und der
Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu erstatten. Die
Bestimmungen des§ 12 Nr. 2 dieser Satzung sind hierbei zu beachten.
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Zur Erfillung seiner Aufgaben tritt er mindestens vierteljahrlich zusammen. Einzelheiten Uber
Einberufung und Ablauf der Sitzungen, Abstimmungen und Konstituierung des Aufsichtsrates
regelt eine Geschaftsordnung.

Der Aufsichtsrat ist gehalten, in Situationen, in denen die Aufgabe der Genossenschaft oder deren
Bestand gefahrdet sind, geeignete MaRhahmen im Sinne des § 38 GenG zu ergreifen.

C DIE GENERALVERSAMMLUNG

§ 21 Ziele und Zustandigkeiten

Die Generalversammlungen der Genossenschaft dienen in erster Linie der fruchtbaren
Begegnung zwischen Eltern, Padagogen und fordernden Mitgliedern. Sie sollen offene
Aussprache und vertrauensvolle Zusammenarbeit erméglichen.

Die Mitglieder Uben ihre Rechte gem. § 43 des GenG in der Generalversammlung aus. Der
Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben in dieser Satzung
bezeichneten sonstigen Angelegenheiten insbesondere

Anderung der Satzung;

Auflésung der Genossenschaft;

Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflosung;

Verschmelzung der Genossenschaft;

Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;

Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes sowie von Mitgliedern des
Aufsichtsrates;

Bestdatigung einer einstweiligen Amtsenthebung des Vorstandes gemalR § 40
Genossenschaftsgesetz;

Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresliberschusses oder Deckung
des Jahresfehlbetrages;

Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats;

Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

Verfolgung von RegreRansprichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder;

Anderung der Rechtsform.

§ 22 Frist und Tagungsort

Die ordentliche Generalversammlung findet innerhalb der ersten 6 Monate nach Ablauf des
Geschéftsjahres am Sitz der Genossenschaft statt.
Aulerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

§ 23 Einberufung und Tagesordnung

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Auf Antrag des Aufsichtsrates, des
Gremiums der padagogischen Mitarbeitenden oder von 10% der Mitglieder hat der Vorstand
unverziglich eine aulierordentliche Generalversammlung einzuberufen. Im Antrag sind die
Grunde fur die Einberufung anzugeben.

Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt durch schriftliche Benachrichtigung samtlicher
Mitglieder an deren letzte der Genossenschaft bekannte Adresse auf dem Postweg. Dabei
muss zwischen dem Tag der Aufgabe zur Post und dem Tag der Generalversammlung eine
Frist von mindestens zwei Wochen liegen. In der Benachrichtigung ist die vorgesehene
Tagesordnung bekanntzugeben. Antrdge auf Ergdnzung der Tagesordnung kdnnen unter
Angabe von Griinden gestellt werden. Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nicht so



rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindestens eine Woche zwischen dem Tag der Aufgabe zur
Post und dem Tag der Generalversammlung liegt, kdnnen Beschliisse nicht gefasst werden;
hiervon sind jedoch Beschliisse Uber den Ablauf der Versammlung sowie Antrage auf
Berufung einer aufierordentlichen Generalversammlung ausgenommen. Zu Antragen oder
Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung nicht.

§ 24 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein
Stellvertreter. Durch Beschluss der Generalversammlung kann der Vorsitz einem anderen Mitglied
der Genossenschaft oder einem Vertreter des zustandigen Prifungsverbands lbertragen werden.
Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt im Bedarfsfall einen Schriftfihrer und den
erforderlichen Stimmenzahler.

§ 25 Teilnahmerecht der Verbande

Der zustandige Prufungsverband und der Spitzenverband kénnen an jeder Generalversammlung
teilnehmen und das Wort ergreifen. Die entsprechende Einladung ist fristgerecht (§ 23 Abs. 2
dieser Satzung) zu versenden.

§ 26 Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei haben die
Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates kein Stimmrecht.

§ 27 Abstimmungen und Mehrheitserfordernisse

Abstimmungen werden mit Handzeichen durchgefiihrt. Sie missen geheim mit Stimmzetteln
erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei einer
Beschlussfassung hierliber gliltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

Uber eine Anderung der Satzung, die Auflésung oder Verschmelzung der Genossenschaft, den
Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und anderen Vereinigungen kann nur mit einer
Mehrheit von % der in der Generalversammlung gliltig abgegebenen Stimmen beschlossen
werden.

Uber eine Anderung der §§ 1 Abs. 3, 27 Abs. 2 und 3 sowie 29 dieser Satzung kann nur
einstimmig mit allen in der Generalversammlung giiltig abgegebenen Stimmen beschlossen
werden. In diesen Fallen ist die Generalversammlung nur beschlussfahig, wenn mindestens
2/3 der Mitglieder erschienen sind.

Die Beschlisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der glltig
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder die Satzung eine groere Mehrheit
vorschreiben.

Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die giiltigen Stimmen gezahlt;
Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden dabei nicht beriicksichtigt.

Bei Beschlussfassung Uber die Anderung der Rechtsform ist Uiber die gesetzlichen Vorschriften
hinaus die Anwesenheit von 2/3 aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck einberufenen
Generalversammlung erforderlich.

§ 28 Protokoll

Uber die Beschliisse der Generalversammlung ist unter Beachtung der Vorschriften des § 47
GenG eine Niederschrift anzufertigen.

D DAS GREMIUM DER PADAGOGISCHEN MITARBEITENDEN
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§ 29 Zusammensetzung, Aufgaben

Das Gremium besteht aus den Mitgliedern, die als Padagogen in der Waldorfkindertagesstatte
tatig sind.

Das Gremium bestimmt unabhangig von anderen Organen der Genossenschaft lber seine
Geschéaftsordnung.

Die padagogischen Aufgaben der Kindertagesstatte werden vom Gremium verantwortet und
selbstandig entschieden. Uber die Entwicklung der Kindertagesstétte erstattet das Gremium
jahrlich im Rahmen des Geschéftsberichtes seinen eigenen Bericht.

EIGENKAPITAL UND HAFTUNG

§ 30 Geschiftsanteile, Geschaftsguthaben und Einzahlungspflicht

Der Geschéftsanteil betragt EUR 30,00. Jedes Mitglied kann beliebig viele Geschaftsanteile
zeichnen. Fir jedes Kind, das die Kindertagesstatte besucht, ist ein Geschéaftsanteil zu
zeichnen (Pflichtbeteiligung).

Der Geschéftsanteil ist sofort einzuzahlen.

Die auf den Geschéaftsanteil geleisteten Einzahlungen, abziglich zur Verlustdeckung
abgeschriebener Betrage, bilden das Geschéaftsguthaben eines Mitgliedes. Die Abtretung,
Verpfandung oder sonstige Verfligung Uber das Geschaftsguthaben sind unzuldssig und der
Genossenschaft gegeniber unwirksam. Der Genossenschaft gegenuber haftet das
Geschaftsguthaben fiir einen etwaigen Ausfall, den die Genossenschaft insbesondere im
Insolvenzverfahren des Mitglieds erleidet.

Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgezahlt oder als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete
Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

§ 31 Riicklagen

Zur Deckung von Bilanzverlusten dient die gesetzliche Ricklage. Sie wird gebildet durch eine
jahrliche Zuweisung von mindestens 10% des Jahresliberschusses, solange die gesetzliche
Ricklage die Héhe von 10% der Verbindlichkeiten nach § 266 Abs. 3 Bilanzposten c. HGB
(Verbindlichkeiten) nicht erreicht.

Der restliche Jahrestiberschuss ist den Ergebnisriicklagen zuzuweisen, Gber deren Verwendung
fur die satzungsmaRigen gemeinnitzigen Zwecke der Genossenschaft Vorstand und
Aufsichtsrat beschlieRen. Der Generalversammlung bleibt das Recht, sie zur Deckung von
Bilanzverlusten zu verwenden, unbenommen.

§ 32 Nachschusspflicht

Die Haftsumme fir einen Geschéaftsanteil betragt EUR 30,00. Die Nachschusspflicht der
Mitglieder ist auf die Pflichtanteile beschrankt.

RECHNUNGSWESEN
§ 33 Geschiftsjahr

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Das erste Geschéftsjahr beginnt mit der Eintragung der Genossenschaft und endet am 31.12.
dieses Jahres.



§ 34 Jahresabschluss und Lagebericht

Nach Ablauf eines jeden Geschaftsjahres hat der Vorstand flr dieses einen Jahresabschluss und
den Lagebericht aufzustellen. Jahresabschluss, Lagebericht, Bericht des Aufsichtsrats und Bericht
des Kollegiums sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den
Geschaftsrdumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekanntzumachenden Stelle zur
Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

§ 35 Deckung eines Jahresfehlbetrages

1. Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlielt die Generalversammiung.

2. Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch die Heranziehung
anderer Ergebnisriicklagen gedeckt wird ist er durch die gesetzliche Riicklage oder durch
Abschreibung von den Geschaftsguthaben der Mitglieder oder durch beides zugleich zu
decken.

3. Werden die Geschéaftsguthaben zur Deckung des Jahresfehlbetrages herangezogen, wird der auf
das einzelne Mitglied entfallende Verlustanteil nach dem Verhaltnis der Ubernommenen
Geschéaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Geschéftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag
entstanden ist, berechnet.

SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§ 36 Liquidation

Bei Auflésung der Genossenschaft oder bei Wegfall der steuerbegiinstigten Zwecke fallt das
Vermogen der Genossenschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Mitglieder und den
gemeinen Wert der von den Mitgliedern geleisteten Sacheinlagen Ubersteigt, an eine juristische
Person oder an eine andere steuerbeginstigte Koérperschaft, die die Mittel unmittelbar und
ausschlieBlich fur gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinne von Forschung, Erziehung,
Volks- und Berufsbildung zu verwenden hat. Hiertber hat die Generalversammlung Beschluss zu
fassen.

§ 37 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden in den gesetzlich vorgesehenen Fallen
unter ihrer Firma im ,Offenburger Tageblatt verdffentlicht. Bei der Bekanntmachung sind die
Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht. Der Jahresabschluss und die in
diesem Zusammenhang offen zu legenden Unterlagen werden, soweit gesetzlich vorgeschrieben,
nur im elektronischen Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

§ 40 Gerichtsstand

Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem
Mitgliedsverhaltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fir den Sitz der Genossenschaft
zustandig ist.

§ 41 Wirksamkeit der Satzung

Soweit in dieser Satzung keine besondere Regelung getroffen ist, gelten die gesetzlichen
Vorschriften des GenG. Bei Unwirksamkeit einer Bestimmung dieser Satzung verlieren die
Ubrigen Bestimmungen nicht ihre Gultigkeit. Fur eine infolge der Unwirksamkeit entstehende
Licke ist eine dem Sinn und Zwecke dieser Satzung entsprechende Regelung anzuwenden.



Gengenbach, den 19. April 2013



